
アウトソーシング ・ AI活用 で実現する

第１部　講演

未経験人材育成、BPOで実現する組織運営の実践事例
株式会社MAIA 代表取締役 CEO　月田 有香 氏
兵庫県出身・関西学院大学卒
アビームコンサルティングにて会計コンサルタントとして業務設計やシステム導入、内部統制導入を推進。その後ミュー
ジカル女優に転身し、その経験を活かして����年に演劇やコーチングを活用した人材育成・組織改革を行うCheers株
式会社を設立。����年に株式会社MAIAを共同創業し、CEOに就任。RPA、AIなどに携わる女性デジタル人材を育成し、
沖縄をはじめとしたさまざまなエリアで官民連携を推進。

地方企業×AIで人材不足解消の実践事例
株式会社LASSIC 取締役　西尾 知宏 氏
大手コンサルティング会社を経て、����年に㈱インテリジェンス（現：㈱パーソルキャリア）入社。IT業界や情報通信業界
向けの人材紹介事業において、東京・名古屋・大阪の営業責任者を担当。����年にLASSICを創業し、取締役としてIT
事業や地域イノベーション支援事業、感情医工学研究所の責任者を兼務、現在は取締役CCOとして地方創生に特化し
た活動を行う。

鳥取県内において、上述テーマにおける経営を推進している企業をゲストに迎え、具体的
な実践例を交えながら活用のポイントや利点について深める。

第２部　トークディスカッション

外部人材活用で変わる、「社内の意識」と「スピード」

トークゲスト
　株式会社ウチダレック 代表取締役社長　内田 光治 氏
　株式会社MAIA 代表取締役 CEO　月田 有香 氏
　株式会社LASSIC 取締役　西尾 知宏 氏

交流会

そんな企業の課題を突破する鍵は、「自前主義からの脱却」です。
本セミナーでは、アウトソーシングやAI活用により、育成コストをかけずに組織
を強くする最新手法を実践企業のトップが解説。鳥取県内のリアルな事例から、
これからの組織運営のヒントをお届けします。

人が採用できない。育てる時間がないーー。

“育成コスト不要”の組織運営

人が採用できない を突破する育たない

モデレーター
　株式会社めぐ 代表取締役　藤吉 航介 氏

参加者にはワンドリンクをご用意

14:30~16:00日時

会場 鳥取市役所 多目的室�
オンラインによる

受講も可能

2026.7.27MON

（鳥取市幸町��番地）

参加費
無料

交流会あり
~16:30

※会場限定

お申込・問合せ先
鳥取銀行 法人コンサルティング部

0857-37-0274
consulting@tottoribank.co.jp

フォームによるお申込

共催：鳥取県、鳥取市

締切
7/23（木）


