
  

2020年 3月 30日 

各 位 

株式会社 鳥 取 銀 行 
 

本部組織の戦略的改革について 

 

 

株式会社 鳥取銀行（頭取 平井 耕司）は、2020 年 4 月 1 日付で下記のとおり本部組織を改定

し、お客さまに高い付加価値をご提供するための体制整備を行いますので、お知らせいたします。 
 
 

記 

 

1．改定の目的 

当行では 2018年 4月から 2021年 3月を計画期間とする中期経営計画「ＮＥＸＴ ＶＡＬＵＥ」

において、「未来への変革に挑み、お客さま・地域との共通価値を創造する銀行」を目指し、

各種施策に取組んでおります。 

このたび、コンサルティング機能の強化を目的として、営業部門から法人・個人のコンサル

ティング部門を独立させるなど、営業部門の組織体制について大幅な見直しを行うほか、経営支

援・再生支援といった企業経営支援にかかる取組みを強化いたします。 

また、行内のデジタル戦略を一元的に企画・推進する「デジタル戦略部」を新設することで、

デジタル技術・ＩＴを活用した施策の高度化を目指してまいります。 

 

 

2．主な改定内容 

（1）旧「ふるさと振興本部」を廃止し、「営業統括部」「法人コンサルティング部」「個人コン

サルティング部」を新設 

（2）新設する営業 3部を統括する「ふるさと振興本部」を設置 

（3）営業統括部内に 4グループと 2室、1所を設置 

 ・「営業店統轄・指導グループ」「事業性評価グループ」「ローン推進グループ」「地方創生

グループ」の 4 グループ、「ストラクチャード営業室」「ダイレクトマーケティングセン

ター」の 2室、「くらしと経営相談所」を設置 

（4）法人コンサルティング部に事業承継・Ｍ＆Ａ、医療、ビジネスマッチング、ＩＣＴコンサル

等の法人関連のコンサルティングを行う専門人材を配置 

（5）個人コンサルティング部内に 3グループを設置 

 ・「マネーアドバイザーグループ」「資産運用企画グループ」「リテールサービスグループ」

の 3グループを設置 

（6）審査部「経営サポート室」を「企業経営支援室」に名称を変更 

（7）「デジタル戦略部」の新設 

 

3．組織図 

  別紙のとおり 

 

4．改定日 

  2020年 4月 1日（水） 

以 上 

 
＜本件に関するお問合わせ先＞ 
経営統括部 （白石・髙橋）  

TEL：0857-37-0260 
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