
2021年 4月 1日 

各 位 

株式会社 鳥取銀行 

鳥取銀行 SDGs 宣言について 

鳥取銀行（頭取 平井 耕司）は、国連が定めた SDGs（持続可能な開発目標）の趣旨に賛同し、

下記の通り「鳥取銀行 SDGs宣言」を行いましたので、お知らせいたします。 

 当行は、今後も地域のさまざまな団体等と連携した取組みを進め、持続可能な地域社会の構築

への貢献に努めてまいります。 

記 

１．「鳥取銀行 SDGs宣言」の概要 

鳥取銀行は、経営の基本理念である「地域社会への貢献と健全経営」にもとづき、国連が 

提唱する SDGs（持続可能な開発目標）の達成に向け、地域社会の持続的な発展と課題解決に  

貢献してまいります。 

２．SDGsの取組みにおける３つの重点項目 

・地域社会の持続的発展

金融仲介機能を発揮するとともに、お客さまや地域の課題解決に向けた取組みを通じて、

地域の持続的な発展に貢献します。 

・環境への配慮

地域社会の環境負荷低減や環境保全活動に取組むとともに、お客さまの環境に配慮した 

取組みを支援します。 

・多様な人材の活躍推進

すべての役職員が個性や能力を十分に発揮し、働きがいを感じ、活躍できる職場づくりに

取組みます。 

３．SDGsの浸透に係る取組みについて 

当行では、行内外に SDGsを浸透させるための取組み 

の一環として鳥取銀行オリジナル SDGsバッジを作成し、 

2021年 4月 1日より役職員全員が着用いたします。 

≪ 本件に関するお問い合せ先 ≫ 

経営統括部（須田・髙橋） 

TEL 0857-37-0260 

SDGs（エスディージーズ）とは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）は、

2015 年 9 月の国連サミットにおいて採択された国際開発目標

です。全ての国の普遍的な目標として、17 の目標と 169 のター

ゲットが掲げられており、政府や民間企業など様々な主体が連

携して課題解決のために取組むこととされています。 

鳥取銀行オリジナルSDGsバッジ 
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重点取組項目 

地域社会の持続的発展 環境への配慮 多様な人材の活躍推進 

 金融仲介機能を発揮するととも

に、お客さまや地域の課題解決に

向けた取組みを通じて、地域の

持続的な発展に貢献します。 

 地域社会の環境負荷低減や 

環境保全活動に取組むとともに、 

お客さまの環境に配慮した取組

みを支援します。 

 すべての役職員が個性や能力を

十分に発揮し、働きがいを感じ、活

躍できる職場づくりに取組みます。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

鳥取銀行は、経営の基本理念である「地域社会への貢献と健全経営」にもとづき、 

国連が提唱する SDGs（持続可能な開発目標）の達成に向け、地域社会の 

持続的な発展と課題解決に貢献してまいります。 

鳥取銀行 SDGs宣言 

 



 

【ご参考】当行のこれまでの取組み例 
 

取組み分野 該当する SDGs 取組み内容 

資産運用提案 

 

・個人のライフステージに応じたコンサルティング 

・資産運用セミナー 

中小企業の経営支援 

地域産業育成 

 

 

・事業性評価に基づくコンサルティング 

・事業承継・Ｍ＆Ａ 

・ビジネスマッチング・販路支援 

・人材紹介 

・ＩＣＴ活用生産性向上支援 

・フィンテックの活用 

まちづくり 

 
・地域資源開発（コミュニティスペース、観光 

ＤＭＯ、ジビエ産業化支援等） 

・まちづくり融資・ファンドを通じた遊休不動産の

活用 

・住宅耐震化の推進 

エネルギー 

気候変動対策 

 

・再生エネルギー導入支援 

・環境配慮型融資の取扱い 

・ペーパーレス化推進 

・Ｊ-クレジットコーディネーター 

・自然保護活動への参加 

働き方改革 

女性活躍推進 

 

・ワークライフバランスを重視した休暇制度 

・えるぼし、くるみんの認証取得 

コンプライアンス 

リスク管理 

 
・統合リスク管理の取組み 

・マネー・ローンダリング対策 

・特殊詐欺被害防止 

 

 

 


